DOM ZA STARIJE OSOBE SISAK
OKTAVIJANA AUGUSTA 3

44000 SISAK

RAVNATELJ

URBROJ: 2176-118/25-4495
Sisak, 22. prosinca 2025. godine

Temeljem ¢lanka 37. Zakona o ustanovama (.,Narodne novine™ broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/191 151/22) i ¢lanka 28. Statuta Doma za starije osobe Sisak, ravnatel] Doma za
starije osobe Sisak dana 22. prosinca 2025. godine donio je sljedecu

ODLUKU
o poniStenju javnog natje¢aja za radno mjesto
pomo¢ni radnik bez kvalifikacije s posebnim uvjetima rada — pralja - glacara

Clanak 1.

Donosi se Odluka o ponistenju javnog natjecaj za radno mjesto pomocni radnik bez
kvalifikacije s posebnim uvjetima rada — pralja — glacara.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a biti ¢e objavljena na oglasnoj plo¢i
Doma za starije osobe Sisak.

Obrazlozenje

Na temelju Odluke ravnatelja o potrebi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno
vrijeme URBROJ: 2176-118/25-3016 od 18. rujna 2025. godine 1 Suglasnosti Upravnog vijeca
na Odluku ravnatelja Doma za starije osobe Sisak o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno
vrijeme URBROJ: 2176-118/25-3070 od 22. rujna 2025. godine javni natje¢aj za zasnivanje
radnog odnosa za radno mjesto Spmocni radnik bez kvalifikacije s posebnim uvjetima rada —
pralja — glacara, na neodredeno puno radno vrijeme, objavljen je u ,,Narodnim novinama* (broj
127/25. od dana 08. listopada 2025. godine), na oglasnoj ploci i web stranici Doma za starije
osobe Sisak, te oglasnim mjestima Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, sukladno odredbama
Zakona o ustanovama (,,Narodne novine™ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 1 151/22) i
Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine™ broj 18/22, 46/22, 119/22 1 71/23).

Povjerenstvo za razmatranje pristiglih prijava na natjecaj za radno mjesto pomocni
radnik bez kvalifikacije s posebnim uvjetima rada — pralja — glacara utvrdilo je da je pristiglo
ukupno dvanaest (12) prijava, od ¢ega Sest (3est) pravodobnih i potpunih prijava, a Sest (6)
nepotpunih prijava.

Kandidati koji su podnijeli potpune i pravodobne prijave upuéeni su u postupak
profesionalne selekcije proveden od strane Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, no pristupila su




Cetiri (4) kandidata, (jedna kandidatkinja javila je da je bolesna, dok je za jednog kandidata
nepoznat razlog nepristupanja).

Nakon provedenog testiranja i razgovora od strane Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje
dobiveno je Izvjesce stru¢nog tima o provedenom postupku profesionalne selekcije za radno
mjesto pralja — glacara. Na osnovi dobivenih rezultata provedene profesionalne selekcije
kandidata za radno mjesto pomo¢ni radnik bez kvalifikacija s posebnim uvjetima rada — pralja
— glacara, Cetiri (4) kandidata pozvana su na razgovor (intervjuu) u Dom za starije osobe Sisak.

Nakon provedenom motivacijskog razgovora (intervjua) u Domu za starije osobe Sisak.,
provedeno je bodovanje i tri kandidata su ostvarila natpolovi¢an broj bodova, dok jedna
kandidatkinja nije ostvarila natpolovi¢an broj bodova.

Dvije kandidatkinje koje su ostvarile natpolovitan broj bodova javile su e-mailom da su
dobili posao kod drugog poslodavca, dok je jedna kandidatkinja e-mailom obavijestila da se
predomislila i da odustaje od natje¢aja.

S obzirom na sve gore navedeno rijeSeno je kao 5to je navedeno u ¢lanku 1. ove Odluke.
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Ova Odluka objavljena je na oglasnoj plo¢i Doma dana 22. prosinca 2025. godine.




